L’AMMINISTRATORE UNICO
DELI’AZIENDA TEATRO DEL GIGLIO A.T.G.

DELIBERAZIONE N° 98/19 DEL 18 GIUGNO 2019

OGGETTO: PIANO DI ASSUNZIONE MASCHERE TEATRALI CON CONTRATTO
A PRESTAZIONE STAGIONE TEATRALE 2019/2020 - DETERMINAZIONI -

L’anno DUEMILADICIANNOVE e questo giorno 18 del mese di GIUGNO, presso la sede
legale, é presente I’Amministratore Unico dell’Azienda Teatro del Giglio;

unitamente al DOTT. ANTONIO MARINO — Direttore Generale dell’Azienda,

assistito dal Segretario verbalizzante Rag. Mariarita Favilla;

per assumere le determinazioni in oggetto indicate:

L’ AMMINISTRATORE UNICO

Vista la necessita di procedere alle assunzioni di personale con contratto a tempo
determinato “a prestazione”, con la qualifica di MASCHERA TEATRALE -
profilo B, secondo quanto previsto dalla Parte V del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
per gli impiegati e operai dipendenti dei Teatri per le esigenze legate alla programmazione per
la Stagione Teatrale 2019/2020 in corso di definizione ed alla richiesta di servizi interni ed
esterni da parte del Comune di Lucca, della Fondazione Cassa di Risparmio per il complesso
di San Francesco e da terzi richiedenti, al fine di assicurare la regolarita delle attivita e dei
turni programmati;

Riscontrata 1’esigenza di assicurare il personale addetto a funzioni collaterali e/o
connesse allo svolgimento della Stagione Teatrale, comunemente chiamato ‘“maschera
teatrale”;

Visto I’art. 8 del C.C.N.L. per impiegati e tecnici dipendenti dai Teatri, che consente
’assunzione a tempo determinato non soggetto alla disciplina di cui agli artt. 19-21-23 del D.
L. 81/2015 e s.m.,

Riscontrata 1’esigenza, documentata dai servizi programmati, di un “parco maschere” di
26 unita di personale che vengono assunte a rotazione per periodi di tempo determinato
attingendo sia da coloro che hanno esercitato il diritto di opzione cosi come previsto dalla
lettera A) parte V° del CCNL per gli impiegati ed i tecnici dipendenti dai teatri sia dalla
graduatoria finale di merito a seguito di selezione pubblica approvata con delibera
presidenziale n°® 74 del 29.09.2017 e tutte in possesso di “attestato antincendio — rischio
medio” a seguito di esame teorico-pratico presso il Comando dei Vigili del Fuoco di Lucca;

Visto quindi I’elenco delle assunzioni presentato dal Direttore Generale e qui di seguito

riportato:
- ALIANO ILARIA — Nata a e residente in
) ! - .. - assunzione dal 14.10.2019 al
30.06.2020;
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- BALLINI MATTEQO — Nato a il e residente in

¢cr.” _ - proroga
dall’1.07.2019 al 28.07.2019 ed assunzione dal 24.08.2019 al 30.06.2020;
- BERTINI ELEONORA - Nata a . e residente in
CF. -
assunzione dal 9.09.2019 al 30.06.2020;

- BERTONCINI SARA — Nata a =~ ° - Tt e e
residente in 4 e C.F.. ’
proroga dall’1.07.2019 al 28.7.2019 ed assunzione dal 26.08.2019 al 30.06.2020;

- BRESCHJ 1.ORENZO — Nato a . e residente in ]
. ’ ceee —. CF. __ . assunzione dal
26.08.2019 al 30.06.2020;

-  CANCELLIERI ANNALISA — Nata a ¢ residente in

) C.F. - assunzione dal 2.09.2019 al
30.06.2020;
- CASINI GIULIA — Nata a 2 residente in )
T C.FE. - proroga dall’1.07.2019 al 28.07.2019 ed
assunzione dal 26.08.2019 al 30.06.2020;
-  CESARETTI SAMANTHA — Nata a ¢ residente in
) C.F. - proroga dall’1.07.2019 all’11.08.2019
ed assunzione dal 30.09.2019 al 30.06.2020;
- DAL POGGETTO LUCA — Nato a N ) e residente in
CF.. -
proroga dall’1.07.2019 al 04.08.2019 ed assunzione dal 9.09.2019 al 30.06.2020;

-  FEDERICO LUCIA - Nat.. residente in  ____ _ ______ _
: . GE. . - proroga dall’1.07.2019 al
4.08.2019 ed assunzione dal 2.09.2018 al 30.06.2020;

-  FERRANTI CLAUDIO - Nato a . e residente ir

‘ ' -7 ” * CF. -
proroga dall’1.07.2019 al 4.08.2019 ed assunzione dal 16.09.2019 al 30.06.2020;

-  GENOVESI ELENA — No#~ -~ ~ " 2 residente in ,
’ CF. . - proroga
dall’1.07.2019 all’11.08.2u1Y ed assunzione dal 16.09.2019 al 30.06.2020;

-  GENOVESI SARA — Nata residente in .

- CF. - - assunzione dal
2.09.2019 al 30.06.2020;
- LAZZARESCHI MARINA — Nata ~ > residente in
’ o T ' CF.
proroga dall’1.07.2019 al 4.08.2019 ed assunzione dal 2.09.2019 al 30.06.2020;
-  LUCCHESI GIULIA - ~..—... e residente in B
~.F. - proroga dall’1.07.2019 al 4.08.2019 ed
assunzione dal 23.09.2019 al 30.06.2020;

- MARCUCCI MARTA - nata " e residente in

ST - _.F.

assunzione dal 26.08.2019 al 30.06.2020;
- MARTINT CAROIINA —Nata 2 residente in
: Uik, - - assunzione dal
26.08.2019 al 30.06.2020;
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-  MICHELI GIULIA — Nata " :residente in R
CF..o .. - assunzione dal 12.08.2019 al

30.06.2020;
- MODENA BENEDETTA — Nata “eresidentein =~
C.F.. . - assunzione dal 2.09.2019 al 30.06.2020;
- Nﬂ'i TTNMIAIILDT A NTataq N - BreSidente in . o
L . 5 assunzione
dal 12.08.2019 al 30.06.2020;
-  PATERNI CINZIA — Nata e residente in )
C.F. 7777 prorogadall’1.07.2019 al
7.08.2019 ed assunzione dal 30.08.2019 al 30.06.2020;
- ROVELLA MARTA KIZZY — Nata " zresidente in \ _
) C.F.. _ .- _.. . -prorogadall’1.07.2019 al
25.08.2019 ed assunzione dal 23.09.2019 al 30.06.2020;
- SCHIMT1771 FRANCESCA — Nata ¢ residente in
S CF. - proroga dall’1.07.2019 al
4.08.2019 ed assunzione dal 9.09.2019 al 30.06.2020;
- SERRA BOTTI BEATRICF - Nata "~ e residente in
A - assunzione dal
26.08.2019 al 30.06.2020
- TRAPANESE MARIA GRAZIA — Nata e aa e residente in . ...
ST .F. - proroga dall’1.07.2019 al
4.08.2019 e assunzione dal 2.09.2019 al 30.06.2020;
- VIOLI LAURA - Nata ) sresidentein .~ ,
CE. proroga dall’1.07.2019 al 4.08.2019 e

assunzione dal 2.09.2019 al 30.06.2020.

Considerato che le suddette figure professionali sono gia state utilizzate in precedenza e
che le stesse hanno dimostrato di possedere la professionalita richiesta;

Ritenuto di dover procedere alle assunzioni delle suddette unita di personale per le
esigenze legate alla programmazione teatrale per la Stagione Teatrale 2019/2020 in corso di
definizione ed alla richiesta di servizi interni ed esterni da parte del Comune di Lucca, della
Fondazione Cassa di Risparmio per il complesso di San Francesco e da terzi richiedenti al fine
di assicurare la regolarita delle attivita e dei turni programmati che peraltro verranno agli
stessi addebitati;

Considerato che la presente determina, in ossequio al principio di trasparenza e fatto
salvo quanto previsto dall’art. 1 comma 32 della L.190/2012 e dal D. Lgs. 33/2013 ¢
pubblicato, ai sensi dell’art. 29 del D. Lgs. 50/2016, nel proprio sito web;

Su proposta del Direttore Generale;

DELIBERA

1) di approvare le assunzioni di personale a tempo determinato per il numero sopra
specificato e per i periodi a fianco di ciascun dipendente indicato con tipologia di
contratto “a prestazione” (il personale assunto viene retribuito solamente per le ore
effettivamente prestate € con un orario minimo garantito per ogni prestazione svolta al
livello di inquadramento di 3 ore e 30 minuti secondo quanto previsto dalla parte V°
lettera A) del CCNL) e con la qualifica di MASCHERA TEATRALE - profilo
B, secondo quanto previsto dalla Parte V del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
per gli impiegati e operai dipendenti dei Teatri - per le esigenze legate alla




programmazione per la Stagione Teatrale 2019/2020 in corso di definizione ed alla

richiesta di servizi da parte del Comune di Lucca, della Fondazione Cassa di Risparmio

per il complesso di San Francesco e da terzi richiedenti al fine di assicurare la regolarita

delle attivita e dei turni programmati e che peraltro verranno agli stessi addebitati;

2) di finanziare il costo complessivo massimo previsto di €. 137.000,00 (comprensivo di

oneri sociali) con imputazione nei rispettivi Bilanci di competenza:

- quanto ad €. 59.000,00 (comprensivi di oneri sociali) nel Bilancio di esercizio anno
2019;

- quanto ad €. 78.000,00 (comprensivi di oneri sociali) nel Bilancio preventivo anno
2020 in corso di formazione.

Letto, approvato e sottoscritto

Il Segretario ; L’ AMMINISTRATORE UNICO
Rag. Mariarita Favilla Avv. GigvapnipDel Carlo

%\

IL DIRETTORE GENERALE

Dot# Antonio Marino
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